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Vorwort

Hallo und herzlich Willkommen zur bonding Firmenkontaktmesse Hamburg 2015.

Auch dieses Jahr bietet sich Dir am 16. und 17. November 2015 wieder die Gelegenheit
an zwei Tagen viele Firmen aus verschiedenen Bereichen und Branchen, diesmal auf dem
ELBCAMPUS in unmittelbarer Nahe des Harburger Bahnhofes, kennenzulernen. Jeden Tag
werden sich 31 Firmen Dir prasentieren.

Bei zahlreichen Vortrégen und direkt an den Messestanden, kannst Du erste Kontakte
knipfen und Dich Uber angebotene Praktika, Diplomarbeiten und den Jobeinstieg bei
moglichen Arbeitgebern informieren.

Die Jobwall hilft Dir dabei, nicht den Uberblick zu verlieren. Hier findest du auf einen Blick
viele ausgeschriebene Stellen der am jeweiligen Tag anwesenden Unternehmen.

Auch in diesem Jahr hast Du die Mdglichkeit, deine Bewerbungsunterlagen von Spezialisten
Uberprifen und Dir im Anschluss von einem professionellem Fotografen Deine kostenlosen
Bewerbungsfotos anfertigen zu lassen.

Eine optimale Vorbereitung im Vorfeld der Messe bietet Dir die WarmUp - Woche. Hier
erhéltst Du in verschiedenen Workshops und Vortragen Informationen Uber beispielsweise
den Ablauf von Bewerbungsgespréchen oder Accessement-Centern.

AufBerdem wollen wir Dich noch ganz herzlich einladen bei uns zu Waffeln, heiBen Getrénken
und anderen Leckereien im Studicafé vorbeizuschauen. Falls du wissen mdchtest was es
sonst nicht zu sehen gibt, Treffounkt zum Blick hinter die Kulissen ist taglich um 11:00 Uhr
am Infostand.

Wir wiinschen Dir einen erfolgreichen, informativen und schénen Besuch auf der bonding
Firmenkontaktmesse und viel Spal3 beim Lesen dieses Kataloges.

Das Team von bonding Hamburg
Firmenkontaktmesse 2015

GrulBBwort

Garabed Antranikian - Prasident der TUHH

Liebe Besucherinnen und Besucher der
bonding 2015,

Liebe Studierende,

ich begriBe Sie auch in diesem Jahr
herzlich zur bonding Firmenkontaktmesse
2015!

Die Technische Universitat Hamburg-
Harburg und die bonding haben seit
jeher einiges gemeinsam: Miteinander
ins Gesprach kommen, sich Uber Inhalte
austauschen, Zukunft gestalten — das sind
wesentliche Bestandteile des universitaren
Lebens und des auf der bonding statt
findenden Dialogs zwischen Unternehmen
und Studierenden.

Dabei geht es auch darum, Hamburg als
Wissenschafts- und  Wirtschaftsstandort zu
profilieren. Kluge, neugierige Képfe sollen
in der Hansestadt die Moglichkeit finden,
einer anspruchsvollen Tatigkeit nachzugehen.
Die TUHH leistet dazu einen doppelten
Beitrag: einerseits mit herausragenden
Forschungsleitungen in den drei
Kompetenzfeldern ,Green Technologies”,
.Life Sciences” und ,Aviation & Maritime
Systems”. Darliber hinaus steht sie flr
modernste Lehrmethoden, angereichert bspw.
mit unternehmerischem Know-how, die unsere
Absolventinnen und Absolventen umfassend
auf ihre spatere Tatigkeit vorbereiten.

Ich wiinsche lhnen Allen Spal3 und Erfolg
beim kreativen Gedankenaustausch

und eine rundum gelungene bonding
Firmenkontaktmesse 2015.

Prof. Dr. Dr. h.c. Garabed Antranikian
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O bonding Hamburg

Bei bonding hast du die Mdglichkeit dich selbst zu
verwirklichen, Projekte zu orgnanisieren, neue Leute
kennenzulernen sowie in engen Kontakt mit internatio-
nalen Unternehmen zu treten. Dabei steht bonding in
Hamburg nicht alleine da. Mittlerweile gibt es bonding ¢~
an 12 Hochschulstandorten. Du hast also auBerdem die ¢
Moglichkeit zu reisen, um auch anderswo zu helfen und Qm

so deutschlandweit Kontakte zu knipfen. ’

Finde auf den néchsten Infoabenden mehr tGber uns S —

heraus! Kartarahe
\_\_,7 o

Infoabend Sutigan

- Donnerstag, 26. November | 18 Uhr
bonding Buro, Julius-Ludowieg-StraBBe 23

Firmenkontaktmesse
Industry Night
Competition
Exkursionen
Vortrage
Fallstudien
und vieles mehr

Hochschulgruppenvorstand
Veranstaltungsleiter
Marketing

EDV
Partnerinitiativen
Finanzen
Messeleitung

Ressorts
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Wenn du mitmachen willst, dann komm einfach vorbei! Weitere Informationen Uber
uns und zu unseren aktuellen Projekten findest du unter
www.bonding.de.

Wir sind umgezo-
gen!

lhr findet uns jetzt in
der Julius-
Ludowieg-StraBe 23

Plenumszeit:
Montag
18:30 - 20:00 Uhr

Kommt vorbeil
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+ABB mochte durch die Zusammenarbeit mit bonding neue Konzepte und
frische Ideen erarbeiten, um Studenten und Hochschulabsolventen bei ihrer Berufs-
wahl zu unterstitzen, den Einstieg ins Berufsleben zu erleichtern und auf ABB als
attraktiven Arbeitgeber aufmerksam zu machen. Wir freuen uns auf viele Kontakte zu
interessanten Studenten und Absolventen!” Michael Deimel

,Kommunikationsféhigkeit, Organisationstalent, Teamarbeit und Innovative Ideen —
das zeichnet bonding aus. Die Airbus Group legt groBen Wert auf diese wichtigen
Schlisselqualifikationen, die einen guten Einstieg ins Berufsleben erméglichen.
Nach dem Motto ,fir Studenten — von Studenten”, und immer durch eine professi-
onelle und engagierte Arbeit, vermittelt uns bonding den richtigen Kontakt zu den
Studenten und bietet gleichzeitig diesen Studenten die einzigartige Méglichkeit zu
erleben, was sie werden kénnen.” Alena Sironova

LAudi steht fir sportliche Fahrzeuge, hochwertige Verarbeitung und progressives
Design — fir Vorsprung durch Technik. Um weiterhin MaBstébe in Innovaton und
Qualitdt zu setzen, sind wir stdndig auf der Suche nach qualifizierten
und motivierten Studenten. Viele treffen wir bei bonding. Daher freuen wir
uns auch zukiinftig auf erfolgreiche Hochschulmessen und spannende neue
Veranstaltungen mit bonding.” Verena Laub

,bonding bietet Studierenden zahlreiche Méglichkeiten, Unternehmen kennen-
zulernen und Einblicke ins spatere Berufsleben zu gewinnen. Wir schatzen das
breite Veranstaltungsangebot, das kontinuierlich von den Mitgliedern weiter-
entwickelt wird. Gerne sind wir daher auch zukiinftig bei Formaten wie der Firmen-
kontaktmesse, der bonding Engineering Competition oder speziellen Thementagen
dabei, um unsere Zielgruppe zu treffen.” Kathrin Roth

,Professionelle Kundenorientierung - das verbindet Brose mit bonding. Wie
unsere Mitarbeiter, sind auch die Studenten &uBerst leistungsorientiert und Uber-
zeugen mit perfekt organisierten Messen. Deren Engagement zahlt sich aus: Wir
treffen die richtigen Kandidaten. Und die Studenten wiederum gewinnen ganz
pragmatisch Einblickeindie Arbeitswelt-einewertvolle ErganzungzuVorlesungen oder
Seminaren.” Claudia Desselmann

.Ich sehe bonding als die ideale Plattform fiir Studierende der technischen Fakul-
taten, theoretische Kenntnisse mit praktischen Erfahrungen — sowohl positiv als
auch negativ — zu erganzen. Ganz nebenbei erlangen bonding-Mitglieder bei der
Durchftihrung ihrer Projekte betriebswirtschaftliches Wissen und starken auBerdem
ihre Sozialkompetenzfaktoren durch z.B. Teamerfahrung und Konfliktmanagement. In
meinen Augen die beste Ubung fiir das spatere Berufsleben.” Barbara Texter

,Jedes Engagement auBerhalb der Universitat, wie zum Beispiel der ehrenamtliche
Einsatz bei bonding, bereichert den Erfahrungsschatz und wirkt sich positiv auf die
Personlichkeitsentwicklung aus. Die bonding-Teams (ibernehmen Verantwortung,
lernen Team- und Kommunikationsféhigkeit und stellen ihr Organisationstalent unter
Beweis. Wir sind Uberzeugt: Wer sich im Privaten engagiert, ist motiviert, begeiste-
rungsfahig und offen fir Neues. Genau das suchen wir, denn wir legen groBen Wert
darauf, dass sich unsere Mitarbeiter weiterentwickeln wollen, fachlich wie auch per-
sonlich. Wir schatzen die professionelle Arbeit von bonding und freuen uns weiterhin
auf die gute Zusammenarbeit.” Sabine Pieper

,Die Deutsche Bahn arbeitet sehr erfolgreich mit bonding zusammen. Wenn meine
Kolleginnen und Kollegen nach einer bonding Messe bei mir anrufen, berichten sie
von der sehr professionellen Organisation und der wertschatzenden Betreuung vor
Ort. Im Austausch mit bonding habe ich immer neue Ideen im Gepéack und interes-
sierte und engagierte junge Menschen kennenlermnen dirfen. Gemeinsames Arbeiten
fir gemeinsame Ziele zeichnet die Kooperation aus!” Yvonne Arenhoevel

Excellence is our Passion

infineon

deutschland

P3 group

ROHDE&SCHWARZ
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A TUVRheinland®

Genau. Richtig.

,Henkel ist immer auf der Suche nach talentierten Studenten und Hochschul-
absolventen. bondings sind interessante Kandidaten fir uns, weil sie tUber die fur
Henkel wichtigen Eigenschaften - Kreativitat, Innovationsfahigkeit, Leistungs-
bereitschaft und Leidenschaft - verfligen. Daher pflegen wir eine langjahrige und
erfolgreiche Kooperation mit bonding.” Lena Christiaans

JInfineon lebt von der Leidenschaft fir Innovationen und Erfolg! Bei bonding
erleben wir genau das: Engagierte Studierende, die mit Leidenschaft und grof3em
Erfolg an ihren Unis u.a. Hochschulmessen, Industry Nights oder Exkursionen durch-
fihren. Immer mit dem Ziel, Unternehmen fiir Studierende erlebbar zu machen. Und
davon profitieren beide: Die Studierenden und Infineon.” Rainer Schmidt-Rudloff

+AuBeruniversitares Engagement rundet unserer Auffassung nach das Profil eines/r
fachlich Gberdurchschnittlichen Studenten/in ab. Es dient als Indiz dafiir Verant-
wortung zu Ubernehmen und zeigt die Bereitschaft zur weiteren Entwicklung der
eigenen Personlichkeit. Fachliche Bildung allein macht soziale Kernkompetenzen
nicht Uberflissig - ganz im Gegenteil. Wir sind davon lberzeugt, dass personlicher
Einsatz, Begeisterungsfahigkeit, ein hohes MaB an sozialer Interaktion und Kommu-
nikationsstérke fiir eine Karriere in einem Unternehmen notwendig sind. Besonders
vor dem Hintergrund, dass Verantwortung, Freiheit und Gegenseitigkeit wesentliche
Unternehmensprinzipien bei MARS sind.” Kirsten Bethmann

,bonding bietet Unternehmen und Studierenden eine tolle Plattform zur
gemeinsamen Vernetzung, die auch ein wichtiger Bestandteil der P3 Kultur ist.
Das Engagement und die vielfdltigen Ideen der bonding-Mitglieder verdienen
eine hohe Beachtung. Die Kooperation bietet ein groBartiges Fundament fir viele
neue Pilotprojekte. Wir freuen uns, auch in Zukunft, mit den motivierten Mitgliedern
partnerschaftlich zusammenzuarbeiten.” Daniel Wulf

.In bonding sehen wir einen langjéhrigen Kooperationspartner, der auf eine um-
setzungsstarke Zusammenarbeit zwischen Unternehmen und Studenten ausgerich-
tet ist. Im Besonderen schatzen wir die professionelle Messeorganisation. Auch in
Zukunft setzen wir verstarkt auf bonding in der Gestaltung und Durchfiihrung von
Softskilltrainings, Kamingesprachen und Exkursionen.” Carolin Hockenholz

,bonding bietet uns hervorragend organisierte Veranstaltungen mit motivierten und
interessierten Studenten an. Uber diese Kontakte haben wir in den letzten Jahren
viele Nachwuchskrafte fur ThyssenKrupp gewinnen kénnen. Daher werden wir auch
in Zukunft die Zusammenarbeit mit bonding gerne fortsetzen.” Stefan Cassel

,bonding ist eine tolle Chance: Fir motivierte Studenten bieten sich Einblicke
in das Berufsleben sowie zahlreiche Moglichkeiten des auBeruniversitaren
Engagements, welches wir als Unternehmen sehr schatzen — und fir TUV
Rheinland ist bonding die Chance, solche aufgeschlossenen und engagierten
Studenten auf den bonding Messen und Exkursionen bei uns im Haus
kennenzulernen.” Andy Fuchs

,Praktische Erfahrungen sammeln, Verantwortung tbernehmen und tber den Tel-
lerrand hinausblicken —das sind Dinge, auf die wir bei Studenten Wert legen und
die man bei bonding findet. An der Zusammenarbeit mit bonding schatzen wir
besonders das breite Veranstaltungsangebot an relevanten Hochschulen und den
direkten Kontakt zu jungen Talenten.” Pauline Walter

.Die Wahrscheinlichkeit, unter High Potentials auch die ,Right” Potentials zu
finden, ist gering. bonding erhéht diese Wahrscheinlichkeit mit viel Engagement
und Einsatz.” Katrin Plieninger

.Wir sehen bonding als Zusammenschluss von hoch motivierten und professio-
nell agierenden Studenten, die sich ehrenamtlich fur das Interesse von Studenten
einsetzen. Insbesondere den Austausch und die Zusammenarbeit von Studenten,
Universitaten und Unternehmen zu férdern und zu fordern, spiegelt das Interesse
von Volkswagen wider. Durch die kreativen Konzepte und innovativen Veranstal-
tungen von bonding ist es uns gelungen, mit hochqualifizierten Studenten in den
Dialog zu treten und diese fir Volkswagen zu gewinnen.” Greta Walloschek
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« Notizen machen
« Kugelschreiber gibt's bei uns!
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« Formell aussehen —
« Fir Tipps frag Google, nicht
deine hippen Mitbewohner.
Champion sein!
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bonding - Wir liber uns...
Von Studenten fur Studenten - kostenlos!

bonding ist eine Studenteninitiative, die
sich zum Ziel gesetzt hat, Studentinnen
und Studenten wahrend ihres Studiums mit
Firmen in Kontakt zu bringen. Gegriindet
wurde bonding 1988 von Studenten

der Elektrotechnik in Aachen — wir sind
namlich keine Verbindung sondern ein
eingetragener Verein.

bonding — mehr als eine Messe!

Unser Name kommt aus dem
naturwissenschaftlichen Bereich: bonding
— ein Verfahren zur Verknipfung von
Mikrochips mit ihrer Umwelt. Verknipfung
beziehen wir dabei auf Theorie und Praxis,
welche wir in unseren vielféltigen Projekten
umsetzen. Dabei geht es uns hauptséachlich
um den persénlichen Kontakt, den

Du auf der jahrlich stattfindenden
Firmenkontaktmesse, aber auch auf
zahlreichen Exkursionen, Vortrédgen und
Fallstudien erfahren kannst.

Alles was wir anbieten ist von Studenten
an andere Studenten gerichtet. Unser
Anspruch ist es, alle Veranstaltungen,

die wir organisieren, fir euch kostenfrei
anzubieten. Wir schaffen das durch unser
ehrenamtliches Arbeiten und durch
Unternehmen, die die entstandenen
Kosten flr eine Veranstaltung komplett
Ubernehmen.

bonding ist mittlerweile an 11
Hochschulstandorten in ganz Deutschland
mit insgesamt circa 350 aktiven bondings
vertreten. Mit so vielen Mitgliedern lassen
sich auch groBe Veranstaltungen wie

eine Firmenkontaktmesse realisieren.

Die Veranstaltungen werden dabei

von den jeweiligen Hochschulgruppen
selbst organisiert. Bei Uberregionalen

10
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Veranstaltungen, wie beispielsweise
Engineering Competions oder anderen
GroBprojekten, arbeiten wir natirlich auch
deutschlandweit zusammen.

Den Ruckhalt des ganzen Vereins
bendtigen wir aber auch fir unsere gréBten
Projekte, wie den Firmenkontaktmessen.
Bei diesen sind wir fir die Durchfihrung
auf die Unterstltzung durch andere
Hochschulgruppen als Helfer angewiesen.
Das stérkt den Zusammenhalt und I&sst
Freundschaften wachsen.

bonding — Mehrwert flr Aktive!

Um die Arbeit fur Aktive zu erleichtern,
gibt es bei bonding das interne
Weiterbildungsprogramm. Hier fiihren

wir mehrmals im Semester Schulungen zu
Themen wie Rhetorik, Projektmanagement,
Kommunikation oder EDV durch. Durch
diese Programme und der gleichzeitigen
Anwendung des Gelernten in der Planung

bonding

STUDENTENINITIATIVE E.V.

und Durchfiihrung von Projekten bekommst
Du die hei3 begehrten Soft-Skills, wirst
Profi im Projektmanagement und Spal3
macht das Ganze naturlich auch noch.
Sonst wiirde namlich kein Einziger von uns
hier mitmachen - nicht umsonst ist bonding
so gewachsen.




Auch wenn du gerade keinen Job suchst, hat bonding viel zu bieten. Insbesondere
reiBt unser Konstruktionswettbewerb immer wieder viele Studenten mit.

Das Konzept: Dein Team aus vier Studenten muss innerhalb einer begrenzten Zeit eine
Kontruktionsaufgabe I6sen. Der Kreativitat sind dabei kaum Grenzen gesetzt - einzig

die Materialien bekommt ihr gestellt - alles andere liegt dann bei euch. Am Ende kiirt eine
Jury die beste Losung, wobei dein Team wohlmdglich als Gewinner-Team zum deutsch-
landweiten Finale fahren darf.

bending

2016

Du erhélst einen tiefergehenden Einblick in die
tatsachlichen Betatigungsfelder in einem Unterneh- -
men.

R Ein Referent einer Fachabteilung berichtet tiber
e\ ein aktuelles Thema, das ihn in seiner alltagli-
chen Arbeit beschaftigt: Was ist der Stand der
Forschung, welche Marktrelevanz hat das
Thema und was wird die Zukunft bringen?

Dein Weg ist ungewiss und wir helfen dir, unnétige
Umwege zu vermeiden.

Auf unseren Exkursionen zu den verschiedensten 7
Unternehmen und Fachbereichen hast du die Chance, [
deine Leidenschaft zu finden - sei es Forschung, Produkti -

on oder Management - alles ist dabei.

FEHLT DIR ETWAS AUF UNSEREM ERFOLGSWEG?
DANN TOB DICH BEI UNS AUS UND KREIERE DEINE EIGENE VERANSTALTUNG!

Nicht unbedingt am Anfang Deines Weges, aber /D

spatestens im letzten Studienjahr ein absolutes “4 EIN TRAU MJOB
Muss: unser gréBtes Projekt - die Firmenkon- o

taktmesse.

Hier kannst du nicht nur Giben, wie du
am besten gegeniiber Firmen auftrittst.
Auch Praktika, Abschlussarbeiten ode
ein Direkteinstieg in dein Traumunter

nehmen warten hier auf dich.

Du bist fast am Ziel und die Bewer-
bung steht kurz bevor. Jetzt gilt es,
auch andere davon zu tberzeugen, dass

du deine Leidenschaft ausleben
mochtest.

Bei unseren Soft-Skill Trainings erhalst du
die nétigen Fahigkeiten fur eine erfolgrei-
che Bewerbung bei deiner Traumfirma.

Wie verhalte ich mich bei Brain-Teasern im
Vorstellungsgesprach? Und was erwartet mich bei
einem Assessment-Center?

Einmal jahrlich veranstalten wir eine Art Mini-Messe zu einem speziellen Thema -
bspw. Nachhaltigkeit oder Automotive. Dafiir laden wir Firmen, die in der entspre-
chenden Richtung aktiv sind, zu einem Thementag ein.

Der Vorteil ist klar: Wenn du in dieser Branche aktiv werden mochtest oder
Informationen suchst, hast du hier die Kompetenz der Branchenvertreter vor Ort. 13
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Aachen - Karlsruhe - Stuttgart - Miinchen
Hamburg - Berlin - Braunschweig - Bochum - Kdln - Dresden
Frankfurt - Darmstadt - Nurnberg-Erlangen - Kaiserslautern

Internationales

DER BLICK UBER DEN TELLERRAND

Seit 1997  kooperiert die  bonding-
studenteninitiative e.V. mit BEST, dem Board of
European Students of Technology - ebenfalls
eine gemeinnltzige Studenteninitiative.
Damit wird die Verstdndigung und der
Austausch  zwischen Studenten in ganz
Europa zu geférdert. Derzeit ist BEST an
91 technischen Universitdten in 30 Léndern
Europas vertreten.

UNSER TOR ZUR WELT

Mitglieder bei bonding organisieren fir
europédische Studenten den sogenannten
European Workshop - die zweitgroBte
Veranstaltung bei bonding. Dieses ein- bis
zweiwdchige Event bringt ca. 20 Studenten
aus ganz Europa nach Deutschland, um sich
zu einem bestimmten akademischen Thema
weiterzubilden. Er ist eine organisatorische
Herausforderung fir die Mitglieder unseres
Vereins und bietet eine unvergessliche
Zeit in einem internationalen Umfeld. Ein
umfangreiches kulturelles Rahmenprogramm
macht die Durchfihrung einmalig.

Der Workshop dient der akademischen
Weiterbildung, der  Vdlkerverstandigung
und einer Vorbereitung auf ein globales
Arbeitsleben.

Als  Coorganiser kannst du bei einem
Kurs einer BEST-Gruppe in einem der 30
Lander mitwirken. Warst du beispielsweise
schon mal in Istanbul? Hast du schon mal
eine Raumkapsel von innen gesehen? Die
Workshops bieten dir die Méglichkeit, Wissen
in einem internationalen Umfeld zu erlangen.
Steh den europadischen Freunden zur Seite
und erlebe das Organisieren eines Events
hautnah in einem anderen Land. Probiere dich
aus und lerne, dich in einem internationalen
Umfeld zu bewegen!

adBEsT

Board of Europesan
Students of Technology

Zudem gibt es auch bei BEST Engineering
Competitions bei denen lhr euer kreatives
Talent und technisches Wissen ausprobieren
kénnt.

Bei allen Lehrveranstaltungen hat das
gegenseitige Kennenlernen und der kulturelle
Austausch einen hohen Stellenwert — sei es
bei den gemeinsamen Freizeitaktivitdten in
der jeweiligen Region, beim gemeinsamen
Essen oder den zahlreichen Partys.

Teilnehmer eines European Workshops
nach einem Tag bei VW

Als Leiter dieses spannenden
Ressorts koordinierst du den Aus-
tausch in deiner bonding-Gruppe

und repréasentierst den Verein auf
internationalen Veranstaltungen.

15




bonding

erlebe was du werden kannst

Vorsitz Inneres

Du siehst dich in einer Flihrungspo-
sition? Willst dich dabei fur deine
Kommilitone einsetzen? Hier
kannst du zu zweit an der Spitze
der HSG ihre Zukunft schmieden
und fur Wechsel sorgen! Sei dabei
und beweise dich dir selbst!

Thementag

Wenn keine Stifte fehlen, genug
Papier fur den Drucker vorhanden, und
das Wasser aufgestockt ist, dann hast
du als Inneresleiter mal wieder alles
richtig gemacht. Denn das richtige
Blromanagement ist existenziell fur
effektives Arbeiten.

Der Thementag ist wie eine
kleine Messe - und braucht
trotzdem genauso viel Vorberei-
tung und Engagement. Das
Thema obliegt der Leitung.

con Moto

Unser Trainingssystem

Was?!

.con moto” bezeichnet
unser internes Weiterbil-
dungssystem. Durch
Trainings bekommen wir
Werkzeuge an die Hand, mit
denen wir unsere tégliche
Arbeit besser und effektiver
gestalten kénnen.

Wer sind die Trainer?

Erfahrene aktive oder ehemalige bondings haben die
Maoglichkeit, sich intern durch intensive Trainerakade-
mien zu neuen Trainern ausbilden zu lassen. Durch
stetige Weiterbildungen wird auBerdem eine hohe
Trainingsqualitat sichergestellt. Derzeit kdnnen wir auf
Uber 40 aktive Trainer, die sich teilweise auch
beruflich auf Weiterbildungen spezialisiert haben,

Geld ausgeben kann jeder. Aber
Geld fiir einen Verein auszugeben,
das durfen die wenigsten. Hier
lernst du, deine Mathe Skills
anzuwenden und mit Buchfih-
rungsprogrammen umzugehen.
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Hier kannst du deine IT Skills

verbessern, erweitern, aber vor

allem einsetzen. In einem
deutschlandweitem Netzwerk
werden neue Apps/Software &
Webseiten erstellt.

Veranstaltungen

Als Veranstaltungsleiter kannst du
viele Happenings wie z.B. Exkursio-
nen, Vortrége und viele andere
Veranstaltungen in die Hand
nehmen und organisieren.

Werbun
Vom Flye
Organisatio
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Partnerinitiativen

Schon mal von der AG Wilng, VDSI
oder BEST gehort? Das sind alles
weitere Initiativen mit denen du
Veranstaltungen, Parties und
sonstigen Austausch planen kannst.

®+Xx0D—0=T

Messeleitung

Jede Messe muss gut
durchgeplant werden, damit
sie ein voller Erfolg wird. Aber
so wie letztes Jahr, wird auch
nachstes Jahr die legendare
bonding Messe in der TU
Hamburg wiederholt werden.
Bist du der Aufgabe gewach-
sen?

g fur bonding?
r-Design bis zur
n von Infostdnden

oder Entwurf von Give-Aways ist
alles dabei.

zurlckgreifen.

Wo finden die Trainings statt?

Die von uns selbst organisierten und durchge-
fihrten Trainings finden in der Regel an einem
ganzen Wochenende an einem unserer
Standorte statt.

Basistrainings
Présentation Fachtrainings
Proi Moderation Adobe Creative Suite
rojektmanagement

Lotus Notes
Microsoft Office
Ressortschulungen

Kommunikation

Welche Trainings werden angeboten?

Zum Einstieg und zum Erlernen von Grundqualifikatio-
nen bieten wir regelmaBig Basistrainings an.

Fir die weitere Ausbildung und Vertiefung sind um diese
Basistrainings weitere Spezialtrainings angeordnet.
Abgerundet wird unser Trainingsangebot von Fachtrai-
nings, die uns unter anderem mit gdngiger Software
schulen und uns die tagliche Arbeit erleichtern.

Spezialtrainings

Zeit- und Selbstmanagement
Rhetorik
Teamentwicklung
Gespréachsfihrung
Kreativitatstechniken
Konfliktmanagement
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Messe Lexikon

Messe - Service

Vortrage
Wahrend der Messe finden Vortrdge
der teilnehmenden Unternehmen

statt. Nachfragen ist hier ausdricklich
erwlinscht.

Genauere Informationen unter:

www.hamburg.firmenkontaktmesse.de

|

Messerundgang

Du fragst Dich, wie es hinter den Kulissen
aussieht? Kein Problem! Lass Dich von
einem erfahrenen bonding herumfihren
und in die Geheimnisse der Messe
einweihen. Frag einfach mal am Infostand
nach. Wir freuen uns Uber Dein Interesse!

18

Studicafé
Starke Dich hier kostenlos mit frischen
Waffeln und Getranken!

bonding Infostand

Wenn Du nicht mehr weiter weil3t oder
Du Dich einfach mal Uber bonding
informieren willst, dann besuche uns am
Infostand.

Jobwall

An unserer Jobwall kannst Du Dich Uber
Stellenangebote  der  teilnehmenden
Unternehmen informieren und so schon
mit etwas Vorwissen das Gesprach am
Firmenstand suchen.

Bewerbungsmappencheck

Damit Deiner erfolgreichen Bewerbung
nichts mehr im Wege steht, bieten wir an
beiden Messetagen die Mdglichkeit eines
kostenlosen Bewerbungsmappenchecks
durch einen Experten an.

Bewerbungsfotos
Auch dein Bewerbungsfoto kannst du auf
unserer Messe machen lassen.

=,

e

bendin

STUDENTENINITIATIVE E.V.

g




Das erwartet Euch
VOR UND WAHREND DER MESSE

Warm-up Woche

Um Euch optimal auf Eure Gespréche mit
den Firmenvertretern auf der Messe oder
auch andere Bewerbungssituationene
vorzubereiten, organisieren wir fir Euch
direkt vor der Messe eine Warm-Up-
Woche.

Natirlich bleiben wir uns treu und bieten
Euch alles “Kostenlos von Studenten fir
Studenten” an!

Bei den aufgelisteten Veranstaltungen habt
ihr die einmalige Chance, Tipps und Tricks
von Profis zu bekommen und Euch perfekt
weiterzubilden.

Weitere Informationen und die
Anmeldungen findet Ihr auf unserer
Homepage: hamburg.firmenkontaktmesse.

de

Richtig vorbereitet zur 18. bonding Firmenkontaktmesse

11. November 2015 | 15:00 - 17:00 Uhr | Raum A0.10

Inhouse Day bei Shell

12. November 2015 | 9:00 - 15:00 Uhr | weitere Infos bei

Anmeldung

Auf der Messe

Bewerbungsmappencheck

Um Euch auch wahrend des Bewerbungsprozesses unter die Arme zu greifen, bieten wir

Euch Bewerbungsmappenchecks von Profis an.

Jobwall

Bendtigst Du noch das passende Foto um deine Bewerbung abzurunden? Dann schau’
doch beim Photografen im 1. OG vorbei und lass Dir kostenlose Fotos schieBen.

Bewerbungsfotoservice

Interessante Einstiegsmoglichkeiten und Abschlussarbeiten findest Du auf unserer Jobwall

im 1. OG.
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Checkliste

FUR DEINE PERFEKTE BEWERBUNGSMAPPE

Bereite deine Bewerbungsunterlagen mit und erhaltst wertvolle und individuelle
den beiden Checklisten auf dieser Seite Tipps zur Optimierung Deines Lebens-

vor und bringe deine gesamte Mappe mit  laufs, um mit vorbildlichen Unterlagen im
zur bonding Firmenkontaktmesse!

Auf der Messe hast du dann die Chance, ' ‘
deinen Lebenslauf checken zu lassen. Am
Stand von L&R FinanzKonzepte kannst du - &

FinanzKonzepte

Bewerbungsprozess punkten zu kénnen!

dir deinen personlichen Termin sichern

Eigene Kontaktdaten

Anschrift Unternehmung (unterhalb eigener Kontaktdaten links)

Ort und aktuelles Datum

Betreffzeile

Wenn ein Verweis auf Anlagen erfolgt, dann nur durch das Wort ,,Anlagen”
Max. 1 Seite

Betreffzeile und Anrede sind durch 2 Leerzeilen getrennt

Keine gedrungene Optik, d.h. auf Zeilenabstand- und Absatzformatierung achten

Das Anschreiben

Knappe, klare Satze

Eigene Kontaktdaten (Name, Adresse, Telefon, E-Mail)
Tabellarisch: links Zeiten m. Monats- und Jahresangaben/ rechts Inhalt
Wenn Foto nicht auf Deckblatt, dann im Lebenslauf: oben rechts
Lickenlos und Ubersichtlich

Aktuelles Datum

Unterschrift

Max./min. 2 Seiten, keine ,,3. Seite”

Inhalt in thematischen Blécken

Antichronologisch ( Studium zuerst, zuletzt Interessen)

Bei E-Mail-Bewerbung:

Eine PDF-Datei mit Anschreiben und Lebenslauf.

Der Lebenslauf

Zeugnisse in einer eigenen PDF-Datei zusammenfassen
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Das Messeteam
Studenten wie ihr!

Ob schon Ewigkeiten dabei oder gerade erst neu dazugekommen. Unsere Aufgabe
besteht nicht nur darin auf der Messe fiir Ordnung und zufriedene Unternehmensvertreter
und Studenten zu sorgen...

Der Hauptteil der Arbeit geschieht jedoch in den Wochen und Monaten davor. Hier kénnt
ihr sehen, wer alles mitgeholfen hat.

Die Messeleitung

Als Kopf des Teams haben dieses
Jahr Daniela und Marius mit viel Herz
und Leidenschaft das Team bei Laune
gehalten und somit die Messe erst
moglich gemacht.

Katalog

Erstellt wurde dieser Katalog mit
bloBen Handen und Durchhaltever-
mogen von Thomas, damit ihr euch
bestmoglichst auf unsere Messe
vorbereiten kénnt.

Marketing

Ohne Lucas” Arbeit war hier gar nichts los! Bem
Marketing kimmert er sich darum, dass alle
Hamburger Studenten wissen, das wir eine Mes-
se im SUden der Elbe veranstalten. Ein bisschen
Kreativitat gehort bei der Gestaltung der Plakate
naturlich dazu.

Messebau & Abendveranstaltung

Unser Superminister heil3t in diesem Jahr Duy.
Er hat sich um die Einrichtung des Elbcampus
gekiimmert und legt somit die Grundlage, dass
die Messe, wie ihr sie erleben kdnnt, stattfindet.
AuBerdem organisiert er die Party, die jedes
Jahr zwischen den Messetagen fur die Helfer
und Firmenvertreter stattfindet.

Verpflegung

Fir das leibliche Wohl von Euch und den Unternehmensvertretern kimmert sich in
diesem Jahr Lina. Zudem begllckt euch Malte im Studicafe mit Delikatessen der
bondingschen Kochkunst - Waffeln und vielem mehr.

Helferkoordination

Sorgen fur Zucht und Ordnung vor
und auf der Messe. Auch dieses Jahr
erwarten wir wieder 35 Uberregionale
Helfer aus dem ganzen bonding Land,
die auf Befehle von Irina und Lucas
warten.

Die Mannschaft

Naturlich hatten wir noch viel mehr Sachen zu erledigen. Zum Beispiel kommen die
coolen Pullis, die wir tragen, von Rebecca und Natalie. Der bartige Clemens glanzte
durch seine beratende Téatigkeit. Und natirlich konnte aus dem Vorjahr, in dem Tom
und Thomas eine grandiose Messe auf die Beine stellten, viel Wissen mitgenommen
werden. Vielen Dank an alle! (Ein Bild von allen findet ihr auf der Umschlaginnenseite)
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Liebe Studierende, Absolventinnen und
Absolventen der TUHH,

durch lhr Studium an der TUHH haben
Sie eine exzellente Grundlage, um
erfolgreich in das Berufsleben zu
starten: Hervorragendes Fachwissen
in Kombination mit gefragten
Schlisselkompetenzen.

Ein gelungener Berufseinstieg
erfordert von lhnen auch Kenntnisse
Uber interessante Arbeitsfelder,
Zukunftsbranchen sowie ein
Uberzeugendes Selbstmarketing im
Bewerbungsprozess.

Im Career Center der TUHH unterstitzen
wir Sie bei lhrem Berufseinstieg.

lhre berufsbiographische
Gestaltungskompetenz férdern wir durch
unterschiedliche Angebote:

e Career Service-Infopool: Informationen
zum Berufseinstieg (in der Infothek)

e Soft-Skills-Workshops, teilweise in
Kooperation mit Unternehmen

e Beratung und Coaching zum
Karrieremanagement

Wir schaffen Kommunikationsplattformen
zur Begegnung mit Unternehmen

und erdffnen hnen Méglichkeiten,
berufspraktische Erfahrungen zu
sammeln, z.B. im Praktikumsprogramm

, TUHH-PraxisPlus”, auf der
Firmenkontaktveranstaltung , Career
Forum”, in Fallstudienworkshops

und in ,mock interviews” mit
Personalverantwortlichen.
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Career Center

Fur lhren Einstieg in die Berufspraxis
stehen wir lhnen mit Rat und Tat zur Seite!

Das TUHH-Career Center-Team

Sibylle Kronenwerth, Ralf Jacobsen, Astrid Blltemeier, Gaby

Gahnstrom

Sie erreichen uns an der TUHH im
Hauptgebaude

Am Schwarzenberg-Campus 1A, (Rdume 1.70-
1.74), 21073 Hamburg

Tel +49(0)40 42878-4501/-3464/-4553/-4424, Fax.

+49(0)40 42878-4194
Informationen zum TUHH-Career Center finden
Sie unter:

www.tuhh.de/careercenter

TUHH-Career Forum am 28. April 2016

Was ist das Career Forum? Das Career Forum wird jedes Frihjahr vom TUHH-Career
Center organisiert. Es ist eine fur Studierende, Absolventinnen und Absolventen kostenlose
Firmenkontaktveranstaltung. Ohne vorherige Anmeldung haben Sie die Moglichkeit, an
den Messestanden der Unternehmen wertvolle Kontakte fir den Studien- und Berufsweg zu
knlUpfen.

Studierende, Absolventen und Absolventinnen der TUHH kdénnen sich darlber hinaus vorab
fur Einzelinterviews bewerben. Auf Einladung der Unternehmen kénnen Sie sich im exklusiven
Rahmen des Einzelgesprachs bei gewilinschten Arbeitgebern prasentieren und sich zu Themen
informieren, wie z. B.: Einstiegsmdglichkeiten, Traineeprogramme, Praktika und Nebenjobs im
Studium sowie weitere berufliche Perspektiven.

Wir bieten lhnen auf dem Career Forum auBerdem die Moglichkeit, lhre eigene
Bewerbungsmappe professionell checken zu lassen und kostenfrei Bewerbungsfotos
machen zu lassen. Zusétzlich informiert ein abwechslungsreiches Rahmenprogramm mit
Workshops und Vortrédgen u.a. Uber Wissenswertes zum Berufseinstieg.

Teilnehmende Firmen am TUHH-Career Forum 2016 sind u.a.: Basler AG, Sasol Germany
GmbH, FERCHAU Engineering GmbH, Verein Bauingenieure fur Hamburg e.V.

Unternehmenskontakt-Veranstaltungen aus dem aktuellen Career Center-
Semesterprogramm

- Bewerbungstraining mit AVANTGARDE Experts (Mi, 25.11.2015)

- Fallstudienworkshop mit LUFTHANSA TECHNIK (Mi, 02.12.2015)

- Workshop: Konfliktmanagement mit ACCENTURE (Do 03.12.2015)

- Mock interviews mit AVANTGARDE Experts (Mi, 09.12.2015)

- Mock Interviews mit LUFTHANSA TECHNIK (Fr, 15.01.2016)

TUHH-Career Center at this job fair: Presentation ,,Basics of Application”

TUHH-Career Center presentation: Basics of application - learn how to write a well structured
CV and a convincing cover letter.

Monday & Tuesday, Room C206, 10:00 Uhr

TUHH-PraxisPlus im Sommersemester 2016 - Praxis mitten im Studium

Das Career Center bietet Ihnen das Praktikumsprogramm TUHH-PraxisPlus in Kooperation
mit interessanten Unternehmen. Es richtet sich an Master-Studierende und Bachelor-
Absolventinnen und -Absolventen der TUHH. Auch Absolventen und Absolventinnen anderer
Hochschulen, die sich fir ein Master-Studium an der TUHH entscheiden, sind willkommen.
Bewerben Sie sich auf exklusive Praktikumsplétze fir das Sommersemester 2016 bei den
teilnehmenden Unternehmen, u.a.: Basler AG - DNV GL - Lufthansa Technik AG - Raffinerie
Heide GmbH.

Weitere Informationen finden Sie auf unserer Homepage http://www.tuhh.de/careercenter.

Hier kénnen Sie sich auch anmelden zur TUHH-PraxisPlus-Informationsveranstaltung am
Donnerstag, 10.12.2015.



Management educaticn for Engineers

Am NIT Northern Institute of Technology Management in
Hamburg lernen Ingenieure aus aller Welt, Managementaufgaben
verantwortungsvoll zu libernehmen.

Double Degree Pregram

In Kooperation mit der Technischen
Universitat Hamburg (TUHH) bietet
das private Institut seit 1999 ein eng-
lischsprachiges Studienprogramm mit
zwei vollwertigen Masterabschliissen
an: einen ingenieurwissenschaftlichen
Master of Science sowie einen MBA
oder Master of Arts in Technology Ma-

nagement. Weltweit bewerben sich
Uber 300 ingenieurwissenschaftliche
Bachelorabsolventen um einen Platz

am NIT in Hamburg. Nur etwa 30 High
Potentials werden nach personlichen
Interviews, die tiber den ganzen Glo-
bus verteilt stattfinden, ausgewahlt.
Viele Studierende erhalten fiir ihr
Studium Stipendien von Unterneh-
men und Stiftungen. Die Studierenden
wohnen zumeist in Apartments im
NIT-Gebaude direkt auf dem Campus
der TUHH — internationaler Aus-
tausch inklusive.

Am NIT leben und
lernen Studierende
aus der ganzen
Welt gemeinsam.

MBA berufsbegleitend

Das MBA-Studium kénnen berufser-
fahrene Ingenieure und Doktoranden
auch parallel zum Job absolvieren und
sich so auf den nachsten Karrieres-
prung vorbereiten. Die englischspra-
chigen Seminare finden abends und
am Wochenende statt. Viele Unter-
nehmen betrachten das MBA-Studium
als Bestandteil einer strategischen
Personalentwicklung. So machen

sie ihre Ingenieure gezielt fit fir den
internationalen Managementeinsatz.
AuBerdem entwickelt das NIT mal3ge-
schneiderte Weiterbildungsangebote
fiir Unternehmen.

Im Studium am NIT stehen zwei
Vertiefungsrichtungen zur Wahl:
Entrepreneurial und Innovation
Management. Renommierte Universi-
tatsprofessoren und Praktiker aus vier
Kontinenten lehren hier. Sie verfligen
lUber ein breites Wissen aus Forschung
und Praxis und vermitteln den In-
genieuren wahrend ihrer Manage-
mentausbildung auch interkulturelle
Soft Skills. Das Arbeiten in Teams ist
ein wichtiger Bestandteil des Curricu-
lums, ebenso wie ein dreimonatiges

INFG-ABEND

2. Dezember 2015
18. Februar 2016
10. Mdrz 2016

26. April 2016
2.Juni 2016

Unternehmenspraktikum, um das

Gelernte direkt anzuwenden und Ful
in der Wirtschaft zu fassen.

Bisher haben potenzielle Fiihrungs-
krafte aus 61 Nationen ihr Studium
am NIT erfolgreich abgeschlossen. Sie
bringen fiir ihre berufliche Karriere
umfassendes Know-how in Technolo-
giemanagement mit, sind aber auch
ingenieurwissenschaftlich bestens
geristet. Viele von ihnen sind heute
weltweit in Unternehmen tatig, die
zum Netzwerk des NIT gehoren.

Mehr unter: www.nithh.de



